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SPRAWOZDANIE

z dziatalnosci Rady Nadzorczej ,,STALPROFIL"” S.A. w roku 2008
W trakcie roku obrotowego 2008 nastgpity dwie zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej. W

dniu 09 maja 2008 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Stalprofil S.A. dokonato zmian
w Radzie Nadzorczej Spétki, powotujgc nowg Rade w skiadzie: Marcin Gamrot, Jerzy
Goinski, Jerzy Podsiadto, Tomasz Slezak, Jacek Zub. W dniu 17 lipca 2008 roku Walne
Zgromadzenie STALPROFIL SA podjeto uchwate w sprawie uzupetnienia sktadu Rady
Nadzorczej do siedmiu oséb, powotujgc dwdch nowych cztonkdédw Rady Nadzorczej w
osobach: Jarostaw Kuna, Gaetan Stiers.

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31 grudnia 2008 roku przedstawiat sie nastepujgco:

1. Jerzy Podsiadto - Przewodniczacy Rady

2. Jacek Zub - Z-ca Przewodniczgcego Rady
3. Jerzy Goinski - Czlonek Rady

4. Marcin Gamrot - Czlonek Rady

5. Jarostaw Kuna - Czlonek Rady

4. Gaetan Stiers - Czlonek Rady

5. Tomasz Slezak - Cztonek Rady

Rada Nadzorcza STALPROFIL S.A. dziatata zgodnie ze swoim regulaminem, ktory jest
publicznie dostepny na stronie internetowej Spotki. Regulamin Rady nie przewiduje
wewnetrznego podziatu obowigzkéw dla poszczegdlnych jej cztonkéw, a tym samym nie
funkcjonowaty w ramach Rady zadne komitety, a zadania komitetéw byty wykonywane
przez cafg Rade.

Rada Nadzorcza STALPROFIL S.A dokonujgc oceny swojej dziatalnosci w roku 2008
przeanalizowata trafnos¢ i skutecznos¢ swoich dziatan w sprawowaniu statego nadzoru
nad funkcjonowaniem Spétki w ramach posiadanych przez siebie uprawnien i
obowigzkéw, do ktorych w szczegdinosci naleza:

wykonywanie szczegolnych obowigzkéw wynikajagcych z wewnetrznych i

zewnetrznych aktow prawnych,
o kontrola i nadzoér nad biezacg dziatalnoscig Spotki,
e udziat w opracowywaniu i nadzorze nad realizacjg strategicznych celéw Spéiki,
e ocena sposobu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spétki oraz systemu kontroli
wewnetrznej,
Rada Nadzorcza czynnie uczestniczyla takze w procesie utrwalania w Spétce dobrych
obyczajow korporacyjnych, wspierajgc proces wdrozenia zasad tadu korporacyjnego
przyjetych do stosowania w spdtkach publicznych przez Rade Gietdy Papieréw

Wartosciowych w Warszawie.
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I. Wykonywanie przez Rade Nadzorcza szczegolnych obowigzkow
wynikajacych z wewnetrznych i zewnetrznych aktéw prawnych, w tym
zwiagzanych z posumowaniem ubiegtorocznego okresu sprawozdawczego.

W ramach swych kodeksowych obowigzkéw, Rada Nadzorcza dokonata pozytywnej
oceny sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej za ubiegty rok obrotowy i w
zZwigzku z tym zawnioskowata do Walnego Zgromadzenia Spotki o ich zatwierdzenie,
przedstawiajgc Walnemu Zgromadzeniu coroczne pisemne sprawozdania z wynikow tej
oceny.

Sporzadzony przez Rade Nadzorczg raport zawierajgcy réwniez wyniki oceny
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki pozytywnie ocenit prace Zarzadu i stanowit
podstawe do wystgpienia z wnioskiem o udzielenie absolutorium dla Cztonkéw Zarzadu
Spotki.

Rada Nadzorcza korzystata w okresie sprawozdawczym ze swoich statutowych
uprawnien powotujgc Zarzad Spotki na nastepng kadencje. Zgodnie ze Statutem Spotki
Rada Nadzorcza dokonata takze wyboru firmy Moore Stephens Katowice sp. zo.o., jako
biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych jednostkowych i
skonsolidowanych za rok 2009, a takze przyjeta do stosowania w Spétce nowy jednolity
tekst Statutu Spotki.

Rok 2008 byt kolejnym rokiem budowy Grupy Kapitalowej STALPROFIL S.A. i
wprowadzania jednolitych standardéw zarzadzania dla wszystkich podmiotéw z Grupy.
W tym celu na swoich posiedzeniach majacych miejsce w roku 2008 Rada Nadzorcza
zgodnie ze swoimi statutowymi uprawnieniami zajmowata sie opiniowaniem zmian do
wewnetrznych aktdw prawnych Spoétek zaleznych, ustalajgc jednoczesnie sposdb
gtosowania na ich Walnych Zgromadzeniach przez reprezentanta STALPROFIL S.A.

Rada Nadzorcza brata tez czynny udziat w wewnetrznym dialogu pomiedzy wszystkimi
organami Spotki dotyczacym procesu wdrozenia w Spoétce zasad tadu korporacyjnego
przyjetych przez Rade Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie w dokumencie
»Dobre praktyki spotek notowanych na GPW”. Zatwierdzenie przez Rade nowej tresci
swojego Regulaminu zawierajagcego zmiany do kodeksu dobrych praktyk
zaproponowane przez Rade Gieldy jest elementem wspierania przez Rade wdrozenia w

Spétce dobrych obyczajow korporacyjnych.

II. Realizacja uprawnien zwigzanych z kontrolg i nadzorem nad biezaca

dzialalnoscia Spotki,
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Przedmiotem statych dziatan kontrolnych i nadzorczych byly aktualne wyniki finansowe,
stan organizacji Spédtki, podejmowane kluczowe decyzje dotyczace dziatalnosci
gospodarczej prowadzonej przez Spotke w roku 2008.
Szczegdlng uwage w omawianym okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza zwracata
na zagadnienia zwigzane z kontrolg i nadzorem nad dziatalnoscig finansowq i
organizacyjng Spétki zajmujac sie miedzy innymi:
e analizg okresowych sprawozdan finansowych Spétki oraz sprawozdan z
wykonywania obowigzujgcych plandw i zadan.
e analizg okresowych sprawozdan finansowych Spétek zaleznych ZRUG Zabrze sp.
Z 0.0., Izostal S.A. oraz przejetej w roku 2008 spétki KOLB sp. z o.0.
e analizg optacalnosci i zatwierdzaniem biezgcych projektéw inwestycyjnych, w
tym inwestycji w rzeczowy i finansowy majatek trwaty,
e analizg ryzyka finansowego, w tym kursowego i stop procentowych.
W celu wykonywania wspomnianych obowigzkéw Rada Nadzorcza badata dokumenty
analiz i sprawozdan.
W ramach sprawowanego nadzoru nad biezacg dziatalnosScig Spotki Cztonkowie Rady

Nadzorczej udzielali takze porad i konsultacji Kierownictwu Spotki.

II1. Udzial w opracowywaniu i nadzorze nad realizacjq strategicznych celéw
Spotki,

W minionym okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza nadzorowata realizacje
nakreslonej dla Spdtki dtugoterminowej strategii poprzez opiniowanie i zatwierdzanie
biezgcych planéw finansowych, w tym planéw wydatkdw inwestycyjnych.
Zaproponowane przez Zarzad Spotki parametry Planu Finansowego na rok 2009 zostaty
przebadane przez Rade Nadzorczg przede wszystkim pod wzgledem zgodnosci
przyjetych w nich zatozen rynkowych i ekonomicznych z celami strategicznymi
wyznaczonymi dla Spotki.

Dokonywana w minionym roku obrotowym na kazdym posiedzeniu Rady analiza
wykonania poszczegdlnych parametrow planu finansowego na rok 2008 tak spotki
dominujacej, jak i spotek zaleznych miata na celu w gtéwnej mierze bezposredni nadzér
nad realizacjg przyjetych dla Spétki celdw gospodarczych w obliczu trwajacej
dekoniunktury na rynku stali.

W roku 2008 Rada wspierata realizacje jednego z podstawowych celéw strategicznych
Spotki jakim jest szukanie nowych atrakcyjnych rynkdw i nowych produktdw w ramach
szeroko pojetej branzy stalowej. W ramach tych dziatan pozytywnie opiniowata
dziatania Zarzadu zmierzajace do przejecia kolejnej spdtki zaleznej, tj. KOLB sp. z o.0.

oraz podwyzszenia kapitatu w spotce ZRUG Zabrze sp. z o.0.
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Pozytywne skutki tych inwestycji byty widoczne w wynikach Grupy Kapitatowej Stalprofil
S.A. juz roku 2008.

IV. Ocena sposobu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spétki oraz systemu
kontroli wewnetrznej
Rada Nadzorcza uznaje, iz proces zarzadzania ryzykiem korporacyjnym wypetniany jest
przez Zarzad, kierownictwo, oraz pozostatych pracownikéw prawidtowo. Elementy
ryzyka istotne dla Spotki takie jak:

e ryzyko operacyjne zwigzane z dziatalnoscig handlowg Spétki,

e ryzyko finansowe, w tym ryzyko walutowe i stdp procentowych,

e ryzyko zwigzane ze sprawozdawczoscig i zgodnoscig dziatan z przepisami

Zmieniajgcego sie prawa,

identyfikowane sg przez osoby kierujgce Spotka wiasciwie i uwzgledniane juz na etapie
budowania strategii oraz tworzenia biezgcych plandw przedsiebiorstwa.
Zdaniem Rady prawidtowa jest tez reakcja Zarzadu i kierownictwa na wystepujace
ryzyko. Charakteryzuje sie ona podejmowaniem dziatan pozwalajgcych na unikniecie
badz ograniczenie ryzyka w w/w obszarach miedzy innymi poprzez: stosowanie
specjalnych procedur przy udzielaniu kredytu kupieckiego, ubezpieczanie naleznosci
(dziatalno$¢ operacyjna), stosowanie naturalnego hedgingu oraz zawieranie walutowych
transakcji terminowych zabezpieczajgcych przed ryzykiem kursowym oraz stép
procentowych (dziatalnosc¢ finansowa).
Do osiggania przez Spoétke celéw w zakresie ograniczenia ryzyka interpretacji przepisow
prawnych oraz zewnetrznej sprawozdawczosci finansowej przyczyniajg sie istniejgce w
spotce procedury wewnetrzne, a takze doradcy i audytorzy zewnetrzni, ktorzy
przekazujg kierownictwu i zarzadowi Spotki profesjonalnych, niezaleznych i
obiektywnych opinii.
Rada ocenia, iz system kontroli wewnetrznej realizowany przez Zarzad, kierownictwo
oraz pozostatych pracownikéw takze jest realizowany prawidtowo. Kontrola zapewnia
zgodno$¢ prowadzonych dziatan z normami prawnymi i przyjetymi wewnetrznymi
procedurami, a w zakresie sprawozdawczosci finansowej dodatkowo z obowigzujgcymi
przepisami dotyczacymi zasad prowadzenia rachunkowosci. Czynnosci kontrolne
podejmowane sg na biezagco w ramach okreslonych dla poszczegdlnych pracownikéw
Spotki zakresow obowigzkow i odpowiedzialnosci, a wykazywane nieprawidtowosci
usuwane w wyniku dziatain korygujgcych.
Zarzad Spotki, wywigzuje sie takze wiasciwie z obowigzku kontroli wewnetrznej w
stosunku do procesu sporzadzania i przekazywania raportow biezgcych i sprawozdan

finansowych w sposdb zgodny z wymogami Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
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19lutego 2009r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez

emitentdw papierow wartosciowych.

Dabrowa Gdrnicza 27.05.2009r

Podpisy cztonkow Rady Nadzorczej

1. Jerzy Podsiadto - Przewodniczacy Rady

2. Jacek Zub - Z-ca Przewodniczacego Rady
3. Marcin Gamrot - Czlonek Rady

4. Jerzy Goinski - Cztonek Rady

5. Jarostaw Kuna - Czlonek Rady

4. Gaetan Stiers - Czlonek Rady

5. Tomasz Slezak - Cztonek Rady




